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30.000 zt kary dla pracodawcy

Zespot Prasowy Komendanta SI0SG
10.08.2026

Taka kare natozyt Sad Rejonowy w Tarnowskich Gorach na
pracodawce, ktory z naruszeniem prawa powierzat prace 3
cudzoziemcom (obywatelom Indonezji). Postepowanie sadowe byto
wynikiem kontroli legalnosci zatrudnienia w jednej z firm na terenie
wojewodztwa Slaskiego, ktora przeprowadzili funkcjonariusze Placdwki
SG w Czestochowie.

Ponadto w minionym tygodniu funkcjonariusze Slaskiego Oddzialu SG zakonczyli 7
kontroli legalnosci zatrudnienia cudzoziemcéw na terytorium Polski. Kontrolami objeto
lacznie 64 osoby (zaréwno cudzoziemcéw, jak i pracodawcow). W blisko 40 przypadkach
stwierdzono naruszenia w zakresie powierzania i wykonywania pracy przez
cudzoziemcow.

Przypominamy, ze nielegalne wykonywanie pracy to wykonywanie pracy przez
cudzoziemca:

- ktéry nielegalnie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
- ktorego podstawa pobytu w Polsce nie uprawnia do wykonywania pracy;
- bez zezwolenia na prace lub oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi;

- na innych warunkach lub na innym stanowisku niz okreslone w odpowiednim zezwoleniu
na prace lub oswiadczeniu o powierzeniu pracy cudzoziemcowi;

- bez zawarcia umowy w formie pisemne;j.

Straz Graniczna moze przeprowadzac kontrole firm, gospodarstw domowych i oséb
fizycznych zatrudniajacych cudzoziemcéw, jak réwniez cudzoziemcow prowadzacych
wlasna dziatalnos$¢ gospodarcza w Polsce. Pracodawcy nielegalnie zatrudniajacemu
cudzoziemca grozi kara grzywny od 3.000 zt do 50.000 zt. Cudzoziemiec, ktory nielegalnie
wykonuje prace rowniez podlega karze grzywny nie nizszej niz 1000 zl. Osoba taka moze
otrzymac takze decyzje o zobowiazaniu cudzoziemca do powrotu.
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