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Przyszli absolwenci klas o profilu Strazy Granicznej nie traca
czasu i juz teraz postanowili rozpoczaé procedure
rekrutacyjng

Zespot Prasowy Komendanta SI0SG
17.01.2024

Uczniowie z klas maturalnych szkoét patronackich ztozyli podania o
przyjecie do stuzby w Slaskim Oddziale Strazy Graniczne;.

W 2020 roku Slaski Oddziat Strazy Granicznej podpisal porozumienia o wspétpracy z
dwoma szkotami na terenie wojewddztwa $laskiego, tj. Zespotem Szkot
Ogolnoksztatcacych Mistrzostwa Sportowego w Raciborzu oraz Zespotem Szkoét
Techniczno-Ustugowych im. Jana Pawta IT w Tarnowskich Gérach, ktére od wrzesnia 2020
roku wprowadzily do swojej oferty szkoleniowej klasy o profilu Strazy Graniczne;j.

Klasy mundurowe o profilu Strazy Granicznej uczestnicza w zajeciach teoretycznych jak
rowniez praktycznych, w ramach przedmiotu ,,ochrona granicy panstwowej z elementami
prawa”. Celem wspdlpracy jest wspolne ksztaltowanie postaw patriotycznych i
obywatelskich, pielegnowanie tradycji narodowych i formacji granicznych oraz
przygotowanie potencjalnych kandydatow do stuzby w Strazy Granicznej. Obecnie we
wszystkich patronackich klasach obu szkoét ksztalci sie 232 uczniéw.

Wezoraj (16 stycznia) funkcjonariuszka Sekcji Naboru Wydziatu Kadr i Szkolenia SIOSG w
siedzibie Zespotu Szkdl Techniczno-Ustugowych im. Jana Pawta II w Tarnowskich Goérach
przyjeta od dwdch uczniow klasy maturalnej tejze szkoly podania o przyjecie do stuzby w
Slaskim Oddziale Strazy Granicznej. Juz teraz sa w trakcie procesu rekrutacyjnego,
natomiast po ukonczeniu szkoly sSredniej uzupeilnia dokumentacje o Swiadectwo
dojrzatosci.

Wszystkim osobom, ktére w tym roku podjety lub dopiero podejma wazna i
odpowiedzialng decyzje o wstapieniu w szeregi Strazy Granicznej, zyczymy wytrwatosci
oraz powodzenia w przechodzeniu kolejnych etapéw podczas procesu rekrutacyjnego!






